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Prof. Dr. Roland Bernhard

Professor of Euducation, University of Teacher
Education of Christian Churches Austria

Fellow at the University of Salzburg (Privatdozent)

Co-founder & Board Member, European Character
Virtues Association (ECVA)

Visiting Researcher, University of Oxford (2018-2020)

Founder, Austrian Character Initiative (2022)

Visiting Professor, University of Vienna (2020-2021)
Department of Education, University of Oxford.

Al Consultant — including agentic Al systems (training)
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One of the two largest universities of teacher education in Austria — responsible for both initial teacher
education and continuous professional development for all teachers and school leaders in Vienna and Lower
Austria — around 2,000 schools.

2,700

students in initial
teacher education

12,000

in continuous
professional
development
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@ vision @MISSION

The Austrian Character Initiative envisions The mission of the Austrian Character Initiative
schools as places where not only young people, is to make empirically grounded and evidence-
but also teachers and school leaders, based character education and character
deliberately and systematically develop leadership widely accessible to schools. It
character and virtues such as courage, connects research, teacher education, school
gratitude, honesty, respect, self-discipline, and leadership, educational policy, and public
practical wisdom, alongside academic communication in order to embed character
competencies. Its aim is to foster the flourishing education more systematically in curricula,

of young people, strengthen the professional professional development, school practice, and
character of educators, and contribute to a public debate.

responsible democratic culture in Austria.
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Aristotle Jubilee Centre, Birmingham

Neo-Aristotelian virtue ethics Framework for CE in schools

Arthur, Harrison et al. (2017) translated into German (2025)
Kristjdnsson (2015, 2019)

Oxford Character Project Harvard Human Flourishing Program

7 Seven Strategies for Cultivating Virtue Integrating flourishing with character
in the University (Lamb et al., 2022) education research (VanderWeele et al.
https://leadingwithcharacter.com/ (2025)
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=== The Austrian Character Initiative 2022 to 2026

From Research to Practice
CE = Character Education | CL = Character Leadership
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Psychische Gesundheit in Schulen: Experten fordern —
Personlichkeitshildung gefordert Persénlichkeitsbildung an Schulen
: SRR Respekt in der Schule lernen
susressorT Technik AKTUALISIERT 23.06.2025,13:54 Lesezeir ( 3min Experten fordern Persénlichkeitsbildung als wichtigen Lern-Faktor.
A
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Persénlichkeitsbildung

Was Schulen in Osterreich wirklich brauchen

~ Zeit fiir Charakter

Osts h
. w Ms,:":ﬁ,.u ,e.enko,w\mn . Eine ,,ganzheitliche Blldung die sowohl Lelstungen als auch charakterliche Entwu:klung'en fordert,
& - i aiche I Studie ot
2 Foreositon . ~daswiinschenssich Osterreich i udle,m‘] o

Eine Frage des Charakters

Schule. Fiir die Wissenschaft steht fest: Die Bildung der eigenen Persénlichkeit
gehért auf den Stundenplan. Wie das in Osterreichs Schulen funktionieren kénnte.

R Osterreich | 17
R T e gy

,Junge Menschen miissen lernen, hart zu arbeiten®

Roland Bernhard het untersucht, wie Kinder aus bildungsfernen Fernilien am effektivsten lecnen

APA-MedizinNews vom 19.10.2023

» Thema nicht TikTok tiberlassen*

Psychische Gesundheit: Experten fordern mehr Personlichkeitsbildung in Schulen.

Mehr psychische Betreuung fiir Schiiler gefordert

Psychische Stérungen und Verhaltensstérungen/Behandlungen/QOsterreich
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Latest Articles

. Open access
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Research Article

Austrian secondary school teachers’ views on character
education: Quantitative insights from a mixed-methods study

Evelyn Kropfreiter &, Roland Bernhard & Tiarnach McDermott
Received 17 Jan 2024, Accepted 24 Jun 2024, Published online: 26 Jul 2024

&6 Cite this article https://doi-org.uaccess.univie.acat/10.1080/03057240.2024.2373167 | Cheskforusdies
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Teachers’ and parents’

perspectives on Character
Education in Europe (TEPACE).

J
ME 12. Jg. (2025), Nr. 3 — More of Research

SOURCE Konferenzband zum Tag der Forschung

Perspektiven von Lehrpersonen zu
werteorientierter Personlichkeitsbildung

Einblicke in die Ergebnisse einer Mixed Methods Studie

Evelyn Kropfreiter’, Roland Bernhard?

DOI: https://doi.org/10.53349/resource.2025.i3.a1430

Dr. Evelyn Kropfreiter after successfully defending
her PhD project at the University of Salzburg
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Schulische
Schulische ) Personlichkeitsbildung fiir
Personlichkeitsbildung flr > ¢
psychische Gesundheit psychische Gesundheit

// KPH Wien/Niederosterreich
L i ) HS.-Prof. Priv.-Doz. Mag. Dr. Roland Bernhard, Mag. Dr. Lena
[ ) Cataldo Schwarzl, Peter Eckel BEd., Mag. Anna Maria Kraetschmer,
Mag. Dr. Evelyn Kropfreiter, Mag. Melanie Lutterotti, Mag. Aron ;. -
Wissenschaftliche Einordnung: Marton, Maximilian Priiller MA, Mag. Ricarda Ringdorfer

Erziehungswissenschaften (503)

.
https://imoox.at/course/c

haractereducation

v Umfang: 15 Lektionen (© Aufwand: 2 Stunden/Lektion 2  Teilnehmende aktuell: 141
Lizenz: CC BY-NC-ND 4.0 @  Kursstart: 10. Marz 2026 @ Kursende: -

Massive open online course:
©  Status aktuell: Laufender Kurs AR \[/):Lf:Si:a(Lee)Sprachen: Cha racter education for‘
mental well-being
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Wissenschaftlich fundierte Persanlichkeitshildung fiir HOCHSCHULLEHRGANG

psychische Gesundheit nachhaltig implementieren "s CHULI sc HE
Praxisnahe Strategien fiir Unterricht, Schulentwicklung PE Rso NLICHKE ITS
und Leadership erwerben BI I.DU N G

ik PSYCHISCHE
GESUNDHEIT

6 ECTS-AP
1 Semester
berufsbegleitend

Theorien verstehen und wirksam in
schulische Prozesse bertragen

- Lehrkrifte und Schulleitungen professionell
zur Umsetzung befihigen

Der Hochschullehrgang vermittelt jene fachlichen,
pidagogischen und schulentwicklerischen
Kompetenzen, die erforderlich sind, um
Persinlichkeitsbildung fiir psychische Gesundheit
systematisch und nachhaltig in der Schule zu
verankern. Die Teilnehmenden erwerben ein fundiertes
Verstindnis zentraler Theorien und Praxisansitze
schulischer Persénlichkeitsbildung sowie ihrer
Bedeutung fiir die psychische Gesundheit junger
Menschen. Der stark praxisorientierte Lehrgang
richtet sich an Lehrkrdfte (Primarstufe und Sek. 1),
Schulleitungen und weitere schulische Fachkrifte, die
Persinlichkeitshildung evidenzbasiert und wirksam
in der schulischen Praxis umsetzen wollen.

kphvie.ac.at/weiterbildung

KONTAKT
M weiterbildung@kphvie.ac.at

T +43 676 559 28 31
W kphvie.oc.at/weiterbildung

Certified program: character education for
mental well-being, starting in fall 2026.




Entwicklung der persénlichen Fihrungskompetenzan

Reflexion eiganer Werte und Stiirken
~ LEADER
PERSONLICH

Souverinitiit bei der Teamfiihrung in
herausfordernden Situationen

Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse
auf komplexe Fihrungssituationen

Der Hochschullehrgang vermittelt wissenschaftlich
fundierte und praxisorientierte Kompetenzen

fiir charakterbasiertes Leadership und
Persinlichkeitsentwicklung in Schulen, Unternehmen
und Organisationen. Die Teilnehmenden erwerben
ein vertieftes Verstdndnis zentraler Theorien

der Tugendethik, Personlichkeitspsychologie,
Motivation, Resilienz und Organisationsentwicklung.
Sie lernen, Konzepte wie character-based

leadership, Selbstfithrung und werteorientierte
Organisationskultur kritisch einzuordnen und auf
ihre berufliche Praxis zu iibertragen.

S1XDIg BYISI[AYIS BIp 10} 85118 0NT BYIIYI0] BIY] 815 UIBlIaMI]

Certified program: Character education for
mental well-being, starting in spring 2027.
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Micro Credentials (MC 1)
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kphvie.ac.at/weiterbildung

Kombination theorefischer Grundlagen
mit praxisnahen Anwendungen

Reflexion von persiinlichkeitshezogenen Aspekten der Filhrung
[ Vorbereitung auf die Obernohem von Fiihrungsoufgaben

Werievermittlung im Hinblick ouf Konflikibewdlrigung
[ hzw. bei Entscheidungsprozessen

In dieser Form dsterreichweit einzigartig!

Ziel des Micro Credentials ist es, Absolvent:innen zu
befihigen, ihre personliche Fiihrungsentwicklung auf

’ einer soliden, wissenschaftlich fundierten und praxis-
nahen Grundlage zu gestalten. Sie werden gezielt darauf

vorbereitet, Fiihrungsaufgaben zu iibernehmen, und

eine reflektierte und wirksame Fithrungshaltung

zu entwickeln.

juentyyadsiey usyri|yniaq s1y| aig wisjiamig

Micro Credentials (MC 1)
PERSONLICHKEITSBILDUNG

4 ECTS-AP
1 SEMESTER
BERUFSBEGLEITEND

r Weit

hildung

Certified program: Character education for leaders from a Christian
perspective (Agnes Schwarzenberger-Berthold, Benedikt Michal)

STRI-IL




Mental Health &
Character Education

A strategic door-opener



A Youth Mental Health Pandemic I<PH
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*  Young people are among the least flourishing groups in
many parts of the world (VanderWeele et al., 2025)

e Around 50% of young people develop a clinically
significant mental disorder before the age of 25 (McGorry
et al., 2024)

* Some countries report annual prevalence rates of nearly
40% among 16 to 24-year-olds (McGorry et al., 2024)

* In Austria, suicides among children and young people
appear to have doubled between 2021 and 2022 (Stippl &
Bockle, 2023)

This is one of the most urgent educational
and social challenges of our time
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* Character and Virtues are strongly connected with mental
well-being (McLoughlin & Kristjansson, 2025; Weziak-
Bialowolska et al., 2023)

* Character education can be presented as part of a broader
response to the mental health crisis (Bernhard, 2025)

* This evidence is powerful for teachers, school leaders,
policy makers, and the media

* In Austria, this framing generated strong public and

professional interest

“Research has suggested that gratitude has one of the highest correlations with

well-being of almost any personality characteristic” (Wood et al., 2007, 1076)
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“The connection between mental health and gratitude was something | had not
been aware of before — very enriching... THANK YOU.” (University of Teacher
Education Burgenland, 2025, course evaluation)

“The exercises on gratitude were wonderful! Many THANKS for that. | will start with
them in my primary school class first thing tomorrow morning.” (University of
Teacher Education Chr. Churches Austria, 2025, course evaluation)

“A varied, engaging day! | will pick up the topic of gratitude with my class right after

'”

Easter!” (University of Teacher Education Burgenland, 2025, course evaluation)
“The final unit on gratitude and the suggestions for how to bring it into the
classroom was what | liked best. The closing video on gratitude was very much to
the point and is a strong motivation to take up the topic in a class. THANK YOU for
that.” (University of Teacher Education Chr. Churches Austria, 2025, course

evaluation)
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Choi, H., Cha, Y., McCullough, M. E., Coles, N. A., & Oishi, S. (2025). A meta-analysis of the effectiveness of gratitude interventions on
well-being across cultures. Proceedings of the National Academy of Sciences.

Diniz, G., Korkes, L., Tristao, L. S., Pelegrini, R., Bellodi, P. L., & Bernardo, W. M. (2023). The effects of gratitude interventions: a
systematic review and meta-analysis. einstein (Sdo Paulo), 21, eRW0371. https://doi.org/10.31744/einstein_journal/2023RW0371

Kirca, A., Malouff, J. M., & Meynadier, J. (2023). The effect of expressed gratitude interventions on psychological wellbeing: A meta-
analysis of randomised controlled studies. International Journal of Applied Positive Psychology, 8(1), 63—86.
https://doi.org/10.1007/s41042-023-00086-6

Stefan, D. R., Lefdahl-Davis, E. M., Alayan, A. J., Decker, M., Kulwicki, T. M., Parsell, J. S., & Wittwer, J. L. (2021). The impact of
gratitude letters and visits on relationships, happiness, well-being, and meaning of graduate students. Journal of Positive School
Psychology, 5(2), 110-126. https://doi.org/10.47602/jpsp.v5i2.256

Wood, A. M., Froh, J. J., & Geraghty, A. W. A. (2010). Gratitude and well-being: A review and theoretical integration. Clinical
Psychology Review, 30(7), 890—905. https://doi.org/10.1016/j.cpr.2010.03.005

Wood, A. M., Joseph, S., Lloyd, J., & Atkins, S. (2009). Gratitude influences sleep through the mechanism of pre-sleep cognitions.
Journal of Psychosomatic Research, 66(1), 43—48. https://doi.org/10.1016/].jpsychores.2008.09.002

Wood, A. M., Linley, P. A., & Joseph, S. (2007). Gratitude: The parent of all virtues. The Psychologist, 20(1), 18-21.
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Gratitude

* leads to higher levels of life satisfaction and overall happiness.

* significantly decreases symptoms of depression, anxiety, stress

* improves sleep quality and duration, decreases daytime
dysfunction.

* solidifies secure social relationships, fosters closeness, and
encourages reciprocal social support.

* promotes prosocial behavior, increases generosity,
helpfulness, and a willingness to forgive.

* Reduces toxic traits like narcissism

* isclosely linked to a greater sense of purpose, meaning in life,
and intrinsically motivated activity.

* helps individuals cope better with stress and achieve personal
goals

* bolsters self-esteem, self-confidence, and optimism
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https://www.youtube.com/watch?v=o0Hv6vTKD6lg&t=65s

21



https://www.youtube.com/watch?v=oHv6vTKD6lg&t=6s
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Research-to-Practice in Teacher Education kPH

| . = +,
hd <
Engage research > Internalise > Translate > Design with Canva
Articles on character, Master’s students Write parent Produce high-quality,
virtues, virtues, well- reflect on the literature information letters on research-based,
being, flourishing specific virtues engaging materials

Examples of virtue topics covered:




Research-to-Practice in Teacher Education

LIEBE ELTERN!

Die Entwicklung sozialer und emotionaler
Kompetenzen ist ein zentraler Bestandteil
unserer schulischen Arbeit. Neben fachlichem
Lernen ist es uns ein groBes Anliegen, die
Kinder auch in ihrer
Personlichkeitsentwicklung zu begleiten und
zu starken.

Aus diesem Grund beschaftigen wir uns
aktuell im Unterricht mit der Charakterstarke
GroBzugigkeit. Mit diesem Elternbrief
mochten wir Sie Uber die Bedeutung dieser
Starke informieren und lhnen zeigen, wie wir
gemeinsam - Schule und Elternhaus - die
Kinder dabei unterstitzen kdnnen, ein
wertschatzendes und mitfUhlendes
Miteinander zu entwickeln.

WAS BEDEUTET
GROSSZUGIGKEIT?

GroBzugigkeit beschreibt die
Bereitschaft, anderen Menschen
freiwillig etwas Gutes zu tun —sei es
durch Teilen, Helfen oder durch das
Schenken von Zeit und
Aufmerksamkeit. Wissenschaftlich
wird sie als eine wichtige Form von
Mitmenschlichkeit verstanden, die
darauf abzielt, das Wohl anderer zu
fordern.

Diese Fahigkeit ist tief im menschlichen Verhalten
verankert und zeigt sich bereits im Kindesalter.
Kinder verfigen von Natur aus Uber die Anlage,
anderen zu helfen und zu teilen - diese Starke kann
Jjedoch durch gezielte Forderung weiterentwickelt
werden.

=
N4

& Liebe Erziehungsberechtigte!

In diesem Elternbrief mochten wir Ihnen die
Bedeutung der Charakterstarke Mut néherbringen
und zeigen, wie Sie Ihr Kind unterstiitzen konnen.
Mut bedeutet, trotz Angst zu handeln, und ist eine
wichtige Grundlage fiir Selbstvertrauen,

Selbststandigkeit und erfolgreiches Lernen. i
Studien belegen, dass mutiges Verhalten eng mit /;
der Entwicklung von Selbststandigkeit, und
N Resilienz verbunden ist.
A \
q Hier finden Sie dazu weiterfiihrende
Informationen:
DIPF - Leibniz-Institut fiir ildungsforschung und
Bildungsinformation. (0. J.). Eintrag in der FIS Bildung
Literaturdatenbank
Deutsche Sporthochschule Kdln. (0. J.). Etwas wagen und
verantworten: Eine padagogische Perspektive zwischen
& theoretischen Anspriichen und sportunterrichtlicher Praxis.

<
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Teamfahigkeit
Ry

by

Sehr geehrte Eltern und Erziehungsberechtigte,

im Rahmen unserer gemeinsamen Verantwortung fur die
& e Personlichkeitsbildung Ihrer Kinder mochten

wir heute einen besonderen Fokus auf eine Kempetenz legen,
die weit Gber das bloRRe ,Zusammenspielen” hinausreicht: die
Teamfahigkeit. In der wissenschaftlichen Literatur wird diese
Starke oft unter dem Begriff der sozialen Verantwortung
gefasst und der Kerntugend der Gerechtigkeit zugeordnet.
Teamfahigkeit bedeutet in diesem Sinne die tiefe
Identifikation mit einem Gemeinwohl und die Bereitschaft,

den eigenen Beitrag loyal in den Dienst einer gemeinsame,
Zielsetzung zu stellen. ( \

iy )
e

In der Volksschule legen wir das Fundament far ein @
gelingendes Miteinander. Wir betrachten Teamfahigkeit als

eine ,befahigende Tugend”, die es Kindern erméglicht,
moralische Uberzeugungen — wie Fairness und Respekt — in
effektives prosoziales Handeln zu Gbersetzen.

== \\

)f'@'
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Aristotle’s Doctrine of the Mean

What does it really mean to be friendly? orJoubechioR Nt

Y oo @
DEFICIENCY FRIENDLINESS AS VIRTUE EXCESS
Rudeness / Harshness warmth with truth, respect, and boundaries People-pleasing

It’s just

this one thing. |

W ; You're the
R - il only one who
. ‘ "ﬁ’ y can help.
respect ’ boundaries practical } kindness Losing yourself to avoid conflict.
wisdom without self-loss

—_— ’.Tﬁ — —_—

Friendliness does not mean weakness. !
It means helping others feel respected and at ease, while still being able to say no. D
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Implementing a character-based LS-pedagogy
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Bounce Back (Interreg Project, Leadership: Kurt Nekula)

12

e o e Fragebogen: Wie selbstreflektiert bin ich?
AUSTRIA- HUNGARY the European Unlon

Bitte kreuze an, wie sehr die folgenden Aussagen fiir dich stimmen.

BOUNCE BACK @
1=stimmt gar nicht | 2= stimmt wenig | 3= stimmt teilsfteils | 4=stimmt ziemlich | 5= stimmt
vollkommen
Anhang zu Modul 1
BOUNCE BACK: STARK FUR DIE SCHULE, STARK
ey 4
FUR DAS LEBEN stimmt gar stimmt | stimmt ziem- | stimmt voll- - . _—
v teilsfteils Magliche Leitfragen fiir die Steuergruppe zur Erhebung des Ist-Standes
Gemeinschaft und Zugehdrigkeit
e 1. Meine Gedanken und Gefiihle erkennen
A #Wo und wann erleben unsere Schilerinnen und Schiiler Gemeinschaft?
Ich merke, o I o o L # Gibt &5 Orte oder Situationen, in denen sich Schillerinnen und Schiller ausgeschlossen fiihlen?
S wie es mir  Wie nehmen wir neve Schiilerinnen und Schiler auf? Wie gut gelingt die Integration?
14.02.2026 seht (8. ob
ich frahlich, Freundschaften
wiitend oder
—— * Welche Gelegenheiten gibt es fiir Schilerinnen und Schiller, Freundschaften zu schiiefen und zu pfle-
gen?
Ich kann sa- o I o o o # Wie gehen wir mit Konflikten zwischen Schilerinnen und Schilern um?
gen, warum o Unterstiitzen wir aktiv die Bildung von Peergroups?
ich mich in ei-
ner Situztion Sicherheit und Wohlbefinden
= q . T = 50 gefunit
Module fiir eine resilienz- und charakterstarkenfordernde e « Fishlen sich unsere Schilerinnen und Schiler in der Schule emotional und physisch sicher?
Schulentwicklung — Kurzform o Gibt s, Angstraume” oder Situationen, die als bedrohlich wahrgenommen werden?
Ich bemerke, [s] [s [} 8] [; » Wie gehen wir mit Mobbing oder Ausgrenzung um?
wenn meine
Gefible mein Anerkennung und Stérkenorientierung
Varhaitan be-
pe— « Wie und wofiir erhalten Schiilerinnen und Schiiler Anerkennung?
# Sehen wir die Stirken unserer Schiilerinnen und Schiller? Wie machen wir sie sichtbar?
Ieh kann o I o o o * Wie gehen wir mit Fehlern um? Werden sie als Lernchancen gesehen?
Fiir Schulleit und Lehrkréfte, die Schul icklung fir die hische Ge- meine Gadan-

sundheit ihrer Schiilerinnen und Schiiler umsetzen méchten. ken oder Ge-

fishle jeman-

dem erkidren,

2. Uber mein Handeln nachdenken

Priv.-Doz. HS.-Prof. Mag. Dr. Roland Bernhard Ich denke dar- o I 0 o o
aber nach,
Mag. Dr. Lena Cataldo-Schwarzl, BA was ch gut

Leitfaden — Schulentwicklung fur Resilienz 27




Character Education for

Social Disadvantage
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For young people facing significant adversity in
their lives, school often represents their only
sanctuary of stability and acceptance, making
proactive character education critically
important for this demographic (Roffey &
Quinlan, 2021)

Research Report
The profound effectiveness of character B e s o e most affective
. . . schools in the country: Insights into School
education for disadvantaged students is I ncon througn shored
strongly supported by comprehensive empirical implications for Austrian Education

research (Jeynes, 2017)

Prof. Dr. Roland Bernhard FWF S5
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The School Quality and Teacher Education Project
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w 25.05.2023 | Bildungsforschung | Thomas Strobl

Studie: Bildungsgerechtigkeit entsteht durch
padagogisches Leadership

School Effectiveness and School Improvement >
An International Journal of Research, Policy and Practice

Volume 35, 2024 - |ssue 4

. Open access
—

11,676 2 59 e

Views CrossRef citations to date Altmetric

[E[@tisten [ ») KPH-Studie: Qualitat der Bildung
Research Articles entSCheidend fUI‘ Cha ncenfairness

A focus on quality of teaching in schools increases students’ B 25052023 © 1300

progress of attainment. Evidence from English secondary schools

Roland Bernhard &, Tiarnach McDermott, Christina Hasenhuttl, Katharine Burn & Pamela Sammons - S . -
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Founding a School of Character in Vienna

2026 — school of character in Vienna’s most
socially disadvantaged area — proof point school

(Teach For Austria)

©YouTube Suchen Q

Context — Northampton Academy

®= An Academy located in Northampton Eastern District
= Overspill for London council estates in the 70s
* 1720 students (1470 in KS3 & KS4 and 250 in 6™ form)

® 32-36% of students are Pupil Premium (dependent on year group) — was 40%
when | started in 2017

= High level of deprivation — most deprived (highest 20%) in terms of pupil base
* 45% of students are White British

= 18 of 18 ethnicities at the Academy

= Over 60 languages spoken in the school

= Multiple active gangs in local area (26 currently)

= Blackthorn (one of main feeder estates) one of most deprived in country —
ambulance services would not go in without Police escort
= Some affluent areas surround the school — mixed comprehensive!
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Agentic Al for Character Education kPH
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¢ Example: First World War -> reflection on win-win
@ situations, justice, prudence, peace, humility,
and practical wisdom

@ Agentic AT does not replace teachers. |
It embeds character education into ordinary lesson preparation. |
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The Austrian Character Initiative and
Three Pressing Frontiers

Mental Health, Social Disadvantage, and the
Opportunities of Artificial Intelligence

Prof. Dr. Roland Bernhard
The Flourishing Student Series, May 5, 2026
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